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INTRODUCCIÓN 
La Junta Intermunicipal de Medio Ambiente de Sierra Occidental y Costa 

(JISOC) es una asociación de municipios constituida como Organismo 

Público Descentralizado Intermunicipal (OPDI), creada por acuerdo de los 

Ayuntamientos municipales de Atenguillo, Cabo Corrientes, Guachinango, 

Mascota, Mixtlán, Puerto Vallarta, San Sebastián del Oeste y Talpa de 

Allende. Fue fundada con el objeto de dar apoyo técnico a los municipios 

integrantes en la elaboración, gestión e implementación de proyectos y 

programas para el manejo integral y desarrollo sustentable del territorio. 

A través de este modelo de gestión territorial, se busca reforzar la 

coordinación y activar nuevas redes de colaboración entre los actores 

intermunicipales, estatales y federales en materia de conservación, mejora 

y manejo sustentable de los territorios de los municipios participantes. 

Elementos esenciales para la atención de la problemática ambiental, lo 

cual permitirá ejecutar nuevas y mejores prácticas para el desarrollo 

sustentable del territorio, incidiendo en la mejora de  la calidad de vida de 

sus habitantes. 

 

OBJETIVO 
Facilitar el seguimiento a los programas estatales y federales además de 

fortalecer las capacidades técnicas de los actores clave en los municipios 

que integran la Junta, de manera que realicen programas con buenas 

prácticas para el manejo integral y el desarrollo sustentable del territorio, 

garantizando en el mediano y  largo plazo, una mejor calidad de vida a los 

más de doscientos mil habitantes que alberga esta región. 

DESCRIPCIÓN 
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El presente informe da cumplimiento a la cláusula Octava, “Obligaciones 

de “LA JISOC”” fracción VI “Presentar de manera electrónica y mediante 

oficio, los informes técnicos – financieros y un informe final, que contengan 

el estado financiero del presupuesto asignado, la evaluación y avance por 

porcentaje del cumplimiento de los proyectos y programas aprobados 

conforme al Programa Operativo Anual  2020”. Las actividades reportadas, 

se enfocan en la etapa de gestión, capacitación y diagnóstico planteado 

en el Programa Operativo Anual 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

EJE ESTRATÉGICO 1.  FORTALECIMIENTO DE LA 

GOBERNANZA AMBIENTAL 
 

LÍNEA DE ACCIÓN: 1.1 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

 

1.1.1 Gastos necesarios para la operatividad del personal de la Junta y 

cumplimiento del POA 2020 

 

 
Fortalecimiento 

Institucional  
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Actividad en la cual se concentran los gastos de operación para el 

cumplimiento de las metas del POA 2020. Con ejecución a partir de la 

firma del convenio 2020. 

 

1.1.2 Sesiones Ordinarias de Consejo de Administración 

Primer reunión 2020 del Consejo de Administración de la JISOC. 

26 de febrero de  2020 

Presidencia Municipal de Mascota 

 

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en el Convenio de 

creación de la JISOC y para  dar seguimiento a nuestro compromiso con 

los Presidentes Municipales e instituciones del Gobierno Estatal y Federal 

que integran el consejo de Administración de la JISOC,  se llevó a cabo la 

Primera Sesión en la que se tuvo la representación de 7 de los 8 municipios 

integrantes, representantes de la Comisión Nacional de Áreas Naturales 

Protegidas (CONANP),  la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo 

Territorial (SEMADET) y Universidad de Guadalajara a través del Centro 

Universitario de la Costa. El orden del día desahogado fue el siguiente: 

1.    Bienvenida a cargo del Presidente del Consejo de Administración Mtra. 

María Magdalena Moreno Ángel. 

2.    Bienvenida a cargo de la Presidente del municipio anfitrión 

3.    Verificación del quórum legal 

4.    Lectura y aprobación del orden del día. 

5.    Ratificación de Renuncia por parte del Director General de la JISOC 

Ing. Enrique Cibrián Corona. 

6.    Aprobación de Informe Técnico Anual 2019. 

7.    Aprobación de Informe Técnico Financiero Anual 2019) 

8.    Aprobación de Informe Financiero Anual 2019) 

https://www.facebook.com/hashtag/jisoc?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZU9LlPz4foo8W6K36gyFQM38nuzfHJPzqTPCp866TxlkRFC0nilMCm59PHoD-h75G5YaWz7SljcNjH-QN-WRrXupV-eV5rgIgAUoYMBeCBFKlPApq7kAOlWuqJW-cgADCQ&__tn__=*NK-R
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9.    Aprobación de Informe Final Técnico  Financiero del Convenio 

(SEMADET-JISOC) para la Implementación de la Iniciativa de Reducción de 

Emisiones 2019. 

10. Aprobación de Términos de Referencia para la contratación de los 

puestos de: 

Dirección General 

Coordinación Administrativa 

Coordinación de Planeación 

11. Asuntos varios. 

12. Lectura de acuerdos y clausura de la sesión. 

 

En dicha reunión se aprobaron por unanimidad los informes presentados 

tanto técnicos como financieros. Fue ratificada la renuncia del Ing. Enrique 

Cibrián Corona, otorgando prórroga de 15 días para llevar a cabo el 

proceso de entrega recepción. Fueron presentados los resultados de la 

Auditoría 2019 y de la misma manera se presentaron las propuestas de 

convocatoria para la selección de Director General, Coordinador de 

Planeación y Coordinador Administrativo. 

 

1.1.3 Fortalecimiento de las Capacidades Técnicas y Administrativas para 

los Funcionarios Municipales y el Personal de la JISOC 

 

Reunión de Trabajo de Convenios de Asignación de Recursos 2020” 

Fecha: 15 de Enero de 2020. 

Lugar: Oficinas de la SEMADET.                                             

Descripción de la actividad: 
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Como parte del fortalecimiento del personal de la JISOC se asistió a una 

reunión convocada por SEMADET, con el objetivo de fortalecer los 

mecanismos de seguimiento de los convenios de asignación de recurso 

para la ejecución de los Programas Operativos Anuales de las Juntas 

Intermunicipales. En el desarrollo de la reunión la directora administrativa 

mencionó la importancia del cierre de cuentas presupuestales con sus 

comprobaciones e informes respectivos. Así mismo el reintegro del recurso 

que no fue ejercido y/o comprometido al 31 de diciembre del 2019, tiene 

que reintegrarse a más tardar el 15 de enero del 2020, y mencionarse en el 

informe final. Con el objetivo de desarrollar y planificar las actividades de 

una mejor manera en el presente año 2020, se dio a conocer la manera de 

trabajar de manera unificada el POA 2020. De igual manera mencionó la 

programación de las partidas presupuestales en un solo eje estratégico, en 

el caso de los informes serán trimestrales en un nuevo formato de trabajo, 

donde el documento de informe contenga las evidencias fotográficas con 

su pie de imagen y facturas electrónicas, con el desglose de qué es lo que 

se está entregando.   

Acuerdos: 

Entrega del informe y POA como fecha límite día 30 de enero 2020, en 

caso de necesitar prórroga solicitarla antes de la fecha límite mencionada. 

Evidencia Fotográfica  
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Asistencia a reunión en SEMADET para la homologación de formatos del POA 2020 

 

Curso Básico de bomberos forestales S-130 

Fecha: 02 y 03 de Marzo de 2020. 

Lugar: Salón Ejidal de las Palmas y las Juntas municipio de Puerto Vallarta. 

Las actividades de la JISOC están encaminadas al fortalecimiento de las 

capacidades de los ocho municipios que integran la Intermunicipalidad. 

Con el objetivo de atender la invitación de los directores de ecología y 

fomento agropecuario del municipio de Puerto Vallarta de capacitar a las 

brigadas en esta temporada de estiaje, personal de la Junta en 

coordinación de la CONANP, SEMADET y Departamento de Medio 

Ambiente, imparte el curso básico de bomberos forestales S-130 a los ejidos 

de Tebelchía, Las Palmas, Puerto Vallarta, las Juntas y brigadas de 

Protección Civil. Como facilitadores del taller se contó con la participación 

de las brigadas Occidental I y II de la SEMADET en conjunto con el 

coordinador de manejo del fuego de la JISOC, como parte del programa 

regional 2020 de prevención y combate de incendios forestales en la 

Región Sierra Occidental y Costa. A ésta capacitación se sumaron el 
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Subdirector de Medio Ambiente y Director de Fomento agropecuario de 

Puerto Vallarta. 

 Evidencia Fotográfica 

  

Reunión Atendida por el Técnico Especializado en la 

Ejecución y Seguimiento de Proyectos y Coordinador 

de Manejo Del Fuego.  

Capacitación de Curso Básico S-130 En La Casa Ejidal 

De Las Palmas  Municipio De Puerto Vallarta. 

  

Capacitación De Curso Básico S-130 En La Casa Ejidal 

De Las Juntas  Municipio De Puerto Vallarta 

Ejercicio De Intercambio De Experiencia En Combate 

De Incendios Forestales Entre Brigadas 

″Reunión de COPROFOTUR en el salón de cabildos del H. Ayuntamiento″. 

Fecha: 13 de marzo de 2019 

Lugar: Salón de cabildos Mascota. 

Descripción de la actividad 

Como parte del seguimiento de las actividades que ayudan al 

fortalecimiento de la gobernanza ambiental de los municipios en la toma 

de decisiones basadas en un desarrollo rural sustentable, la JISOC participó 
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en la reunión ordinaria del Consejo de Promoción y Fomento Turístico de la 

Región Sierra Occidental (COPROFOTUR) y Financiera Nacional de 

Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero (FND) entre los actores 

clave se contó con la presencia de las secretarías de turismo de los 

municipios de la JISOC. 

Los principales temas de interés que se trataron fueron los siguientes: 

● La Identificación de Proyectos Forestales Exitosos 

● Programas de Apoyos de la CONAFOR 

● Proyectos Forestales y Planes de Negocios 

●  Esquemas de Financiamiento al Sector Forestal 

●  Requisitos y Proceso para el Acceso Al Crédito 

● Fondos de Garantías Líquidas. 

Esta actividad tuvo un gran impacto debido a que los productores 

expusieron los proyectos que tienen en desarrollo, además de exponer sus 

necesidades. De igual manera conocer como estos mediante el apoyo de 

la Financiera Nacional y de la CONAFOR podrían ser financiados. La 

asistencia en éste tipo de foros nos permite fortalecer las capacidades del 

personal técnico de la Junta y se forman alianzas de colaboración en la 

gestión de los recursos para el beneficio de los productores del territorio de 

la Sierra Occidental y Costa. 

Evidencia Fotográfica 
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Consejo de Promoción y Fomento Turístico de la Región Sierra Occidental (COPROFOTUR) en el Municipio de 

Mascota. 

 

Capacitación en materia de manejo y operación de sitios de disposición 

final de residuos sólidos urbanos. 

Fecha: 27 al 31 de enero 

Lugar: Guadalajara, Jalisco 

Con la intención de fortalecer las capacidades técnicas del personal de la 

JISOC, la coordinadora de residuos asiste a esta capacitación con el Ing. 

José Luis Contreras, asesor externo en temas de gestión de residuos, en 

donde se realizaron diversas visitas a una estación de transferencia y a 

diversos rellenos sanitarios en la ciudad de Zapopan, Tlaquepaque, Tequila 

y Colima. En dichos recorridos se identificó el tipo de infraestructura básica 

con la que debe contar un relleno sanitario de acuerdo a la NOM-083-

SEMARNAT-2003, así mismo, se logró comprender el procedimiento de 

planeación y operación anual para un sitio de disposición final 

considerando desde el trazo de caminos internos, inclinación final de 

taludes, altura, niveles de compactación, tipo de maquinaria utilizada, 

redes de conducción y captación de lixiviados y biogás, establecimiento 

de zonas de tiro de emergencia para temporal de lluvias y utilización de 

volumetría para calcular vida útil, hasta los sistemas de control de ingreso 
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que tiene cada uno de estos sitios, lo cual es indispensable para tener 

conocimiento de la cantidad y origen de los residuos que se confinan en el 

lugar.   Todo esto representa una herramienta para apoyar a los municipios 

pertenecientes a la Junta en la regulación y fortalecimiento de sus sistemas 

de manejo de residuos sólidos urbanos marcando la pauta para trabajar 

una estrategia a nivel regional y posteriormente una específica de cada 

municipio de acuerdo a sus problemas y necesidades con el objetivo de 

prolongar la vida útil de cada vertedero y evitar sanciones de la autoridad 

competente. 

Evidencia Fotográfica: 

  

Frente de tiro de relleno sanitario de Tequila, Jalisco. Práctica para calcular la saturación total de humedad 

en el suelo. 
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Báscula y caseta de ingreso. Relleno Sanitario de 

Colima 

Pozo de monitoreo de biogás. 

Participación en los talleres de capacitación a las JIMA sobre la EEREDD+, 

procesos de gestión, recaudación de fondos y elaboración y presentación 

de proyectos. 

Fecha: 5, 19 de febrero y 4,18 de marzo de 2020. 

Lugar: Biblioteca digital de la Ciudad de Guadalajara. 

Seguimiento al “Plan Estatal de Inversión: para el fortalecimiento en la 

implementación Redd+ en Jalisco, México, promovido por el Gobierno del 

Estado en colaboración con The Nature Conservancy, se participó en el 

curso- taller “Elaboración y presentación de Proyectos para la Procuración 

de Fondos” a cargo de Menos Dos Grados Consultores S.C., con la 

finalidad de fortalecer las capacidades en la gestión de proyectos en el al 

personal de la JISOC para su aplicación en el territorio. En dichos cursos se 

tuvo la oportunidad de presentar la estrategia SIPSSOC como proyecto en 

donde se fue fortaleciendo durante las 4 sesiones del curso, logrando 



    PROTEGIENDO Y PRESERVANDO LA DIVERSIDAD 

 
 

16 

PRIMER INFORME TRIMESTRAL 2020 

 
 

identificar las debilidades y oportunidades que ayudarán a mejorar dicha 

estrategia para el seguimiento en el territorio de la JISOC. 

Evidencia fotográfica. 

  

Taller de capacitación a los JIMAS sobre recaudación 

de fondos y elaboración de y presentación de 

proyectos. 

Presentación de los temas por parte de la consultoría 

Menos dos Grados. 

  

Grupo de trabajo para la priorización de 

problemáticas de las diferentes JIMAS. 

Presentación en línea del proyecto final SIPSSOC. 
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1.1.4 Elaboración del Programa Operativo Anual 2021 

Elaboración del Programa Operativo Anual 2021 a través de un taller de 

planeación estratégica que contemple la contratación de un consultor. 

Con la participación del personal de la JISOC y el consejo de 

administración. A realizarse en el mes de Octubre de 2020. 

1.1.5 Resguardo de Activos y Archivo Interno JISOC 

Esta actividad tiene como objetivo la elaboración de resguardos y 

actualización de bases de datos de los archivos de la JISOC con base en 

la Ley General de Archivos. Actividad programada para su cumplimiento 

en el mes de octubre. 

1.2.1 Integración y seguimiento del Consejo Ciudadano del Territorio de la 

JISOC 

Reactivación del Consejo Ciudadano de la JISOC. Identificación de los 

representantes de cada municipio y promoción de su participación activa 

en las sesiones de Consejo de Administración. Actividad pospuesta para el 

segundo y tercer trimestre del año. 

1.3.1 Acercamiento para colaboración y Gestión de Fondos a 

Dependencias de distintos Órdenes de Gobierno, Académicas, Sociedad 

Civil y Privadas 

En ésta actividad se contemplan todas gestiones a diferentes instituciones 

gubernamentales y estudiantiles que conlleven a acuerdos de 

colaboración y/o firma de convenios. SEMADET, CIESAS, CONAFOR, 

FONNOR, CONANP , SADER, UDG, TEC, PAISAJE BIOCULTURAL. Seguimiento 

al proyecto Alianza Montaña Bahía. 

Como parte de las actividades de prevención de incendios forestales en la 

Región Sierra Occidental y Costa de la Coordinación de Manejo de Fuego 

de JISOC y en colaboración con la Comisión Nacional de Áreas Naturales 

Protegidas (CONANP) a través de la operación técnica de Área Natural 
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Protegida Sierra de Vallejo-Río Ameca, se llevó a cabo la de difusión de la 

NOM-015-SEMARNAT/SAGARPA-2007, instrumento que regula el uso del 

fuego en terrenos forestales y agropecuarios en los municipios de Mascota, 

Mixtlán, Puerto Vallarta, San Sebastián del Oeste y Atenguillo teniendo 

como foro los Consejos Municipales de Desarrollo Rural Sustentable. 

 

 

Difusión de la NOM-015 en en Municipio de Mixtlán en 

coordinación con CONANP. 

 

1.3.2 Gestión, Apoyo y Colaboración en Temas de Practicantes 

Profesionales de Diversas Universidades Afines a Temas de Medio 

Ambiente, Administración, Contabilidad y Leyes. 

Apoyo para que dos alumnos realicen prácticas profesionales durante 6 

meses en las oficinas de la JISOC. Carreras sugeridas: Ingeniería Ambiental, 

Ingeniería Forestal, Agronomía,  Biología, Abogado, Administrador, 

Contador. La invitación se hará en el segundo semestre del año. 
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1.4.1 Recaudación Municipal  

El objetivo de la actividad es el de gestionar la aportación municipal 

citada en el convenio de creación de la JISOC. Programado para el 

segundo semestre del año 2020. 

1.5.2 Material de Difusión, Comunicación Digital y Manejo de Redes 

Sociales 

Actualización de la página web de la JISOC. Actividad programada para 

el segundo semestre del año 2020. 

Esta actividad contempla la impresión del material de educación 

ambiental para la difusión de los ejes estratégicos de la Junta. 

Se realizaron 14 publicaciones en la página de Facebook Jisoc Jalisco 

sobre las diferentes actividades realizadas en los meses de enero a marzo 

de 2020. De ésta manera se da a conocer a la ciudadanía y se promueven 

las acciones realizadas. 

 
 

Publicaciones en la página de Facebook de la JISOC 

 

1.6.1 Presentación de Tres Informes Técnicos -Financieros Cuatrimestrales y 

Validación por el Consejo de Administración de la JISOC  

 

Preparación y presentación de tres informes técnicos-financieros 

cuatrimestrales para su validación por el consejo de administración. Se 

presentarán en las fechas establecidas en el Convenio 2020. 
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1.6.2 Presentación de un Informe Anual de Actividades Realizadas en 

Relación del Programa Operativo 2020. 

Presentación de informe técnico financiero final al Consejo de 

Administración de la JISOC programado para el último trimestre del año 

2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EJE ESTRATÉGICO 2: ACCIÓN CLIMÁTICA 

LINEA DE ACCIÓN : 2.1 REDD+ 

 

2.1.1 Seguimiento y Difusión de la Estrategia Estatal REDD+, Grupos de 

Trabajo de CTC-REDD+ REDD+ MRV, CICC y/o Afines  

″Sesión de trabajo Alianza Montaña-Bahía “Desarrollo de la propuesta de 

Pago por Servicios Ambientales para Riviera Nayarit-Jalisco”. 

Fecha: 09 de Enero de 2020. 

Lugar: Oficinas Centrales de CONAFOR. 

Descripción de la actividad: 

Como parte del cumplimiento de las metas de la Iniciativa de Reducción 

de Emisiones (IRE), con el objetivo de Desarrollar el marco de la Alianza 

 Acción Climática 

https://www.facebook.com/hashtag/ire?source=feed_text&epa=HASHTAG
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Montaña-Bahía una propuesta de Pago por Servicios Ambientales en el 

destino turístico Riviera Nayarit-Jalisco, con mensajes clave para el sector 

privado y ejidos, el personal de la JISOC participa en la reunión convocada 

por ADAPTUR, durante el desarrollo de la reunión Andrés Martínez presentó 

los antecedentes y avances que se tienen hasta el momento del proyecto 

Alianza Montaña-Bahía, el proyecto tiene como objetivo conservar los 

servicios ambientales de la parte alta de las cuencas, en especial los 

servicios hidrológicos, a través de un mecanismo de “Pago por Servicios 

Ambientales” (PSA), en donde los ejidos que formen  parte de este 

proyecto contarán con un incentivo económico para compensar los 

trabajos  de conservación y buenas prácticas que realicen en sus 

respectivos predios. De igual manera mencionó del acercamiento que se 

tiene con el sector privado de la costa y la disponibilidad que tienen de 

apoyar económicamente. 

En dicho taller presentó el Ingeniero Mario Chávez asesor técnico de los 

ejidos de la zona de la costa, proporcionando información de los posibles 

predios beneficiarios con este mecanismo “PSA”, considerando que 

algunos de los ejidos están próximos a vencer el programa de PSA que en 

estos momentos son apoyados por la CONAFOR. En este sentido el estado 

de Nayarit cuenta con una superficie disponible aproximada de 10,000 ha, 

mientras que el estado Jalisco en la zona de la costa cuentan con una 

superficie aproximado de 5,000 ha. Y por último para cerrar el taller se 

definieron los roles y responsabilidades que desempeñarán cada miembro 

de la Alianza Montaña-Bahía. La importancia de la participación en los 

foros de la Alianza Montaña Bahía resalta en la contribución de la 

experiencia en la gestión del territorio que desde su creación ha tenido la 

Junta. Fomentando la inclusión de los actores locales y poseedores del 

territorio para la generación y seguimiento de acuerdos. 
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Acuerdos: 

Parte de los compromisos de la JISOC fue enviar una “Propuesta de Ejidos 

de los Municipios de la Sierra Occidental del Territorio de la Junta” que 

podrían formar parte de PSA con la finalidad de completar las 10,000 ha en 

el estado de Jalisco. La propuesta de la inclusión de ejidos para incluir en el 

proyecto, fue enviada vía correo electrónico a FONNOR. 

Evidencia Fotográfica  

 

  

Atendiendo la reunión Coordinador de Planeación, 

Jefes de proyectos y Técnico Especializado en la 

Ejecución y Seguimiento de Proyectos   

Ponente ING. Mario Chávez Asesor Técnico de los 

Ejidos de la Costa 

Título: “Participación al taller de inclusión de género en la elaboración del 

PEI” 

Fecha: 02 de marzo de 2020. 

Lugar: Ciudad de Guadalajara. 

Descripción de la actividad: 
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La JISOC participa al taller de Inclusión de Género para la Elaboración 

participativa del Plan Estatal de Inversión (PEI), en donde participaron 

mujeres de los diferentes sectores productivos el sector forestal, agrícola y 

pecuario de la región Sierra Occidental y Costa. con el objetivo de 

expresar necesidades preocupaciones, opiniones y recomendaciones del 

entorno de la deforestación y degradación de los bosques, en el marco de 

la iniciativa de reducción de emisiones.  

Evidencia fotográfica. 

  

Participación de la promotora forestale del municipio 

de Atenguillo. 

Exposición de las problemáticas ambientales de las 

diferentes juntas. 
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Mesa de trabajo para determinar las problemáticas de 

las diferentes regiones. 

Clausura de del taller inclusión de género en la 

elaboración del PEI. 

  

2.2.1 Seguimiento de las Actividades Establecidas en los Programas de 

Inversión de la IRE en la Región Sierra Occidental y Costa 

“Verificación de viveros rústicos (ROP 2019 FIPRODEFO) en coordinación 

con personal de FIPRODEFO”  

Fecha: 18 de febrero de 2020. 

Lugar: Talpa de Allende 

Descripción de la actividad: 

El seguimiento puntual de las inversiones que se realizaron en el año 2019 

en el territorio de la JISOC. La Junta en coordinación con el personal del 

FIPRODEFO se realizó la verificación de los avances en la construcción de 

los viveros rústicos en las comunidades de La Cuesta y Texcalama 

pertenecientes al municipio de Talpa de Allende, que tienen como meta la 

producción de 36 mil plantas multipropósito respectivamente, que serán 

utilizados en la implementación de los sistemas silvopastoriles en la región. 

Evidencia fotográfica. 



    PROTEGIENDO Y PRESERVANDO LA DIVERSIDAD 

 
 

25 

PRIMER INFORME TRIMESTRAL 2020 

 
 

  

Vivero rústico de La Cuesta municipio de Talpa de 

Allende, Jal. 

Recomendaciones técnicas para el manejo del 

vivero por parte del personal técnico. 

  

Verificación del vivero de los avances de la construcción 

del vivero rustico en La Cuesta municipio de Talpa de 

Allende 

Vivero Rustico de Texcalama municipio de Talpa de 

Allende, Jal. 
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Recomendaciones técnicas para el manejo del vivero 

por parte del personal técnico. 

Distribución de la planta dentro del vivero rústico de 

Texcalama. 

“Verificación de avances en la construcción de viveros bajo convenio 

para la producción de 21,000 mil plantas de “Agave maximiliana” con 

manejo agroecológico”  

Fecha: 03 de marzo de 2020. 

Lugar: Talpa de Allende 

Descripción de la actividad: 

En el año 2019 se realizó un convenio para la construcción de tres viveros 

comunitarios forestales con la finalidad de producir plantas de calidad 

para realizar obras de  reforestaciones en la región sierra occidental, por lo 

cual se beneficiaron tres ejidos de la región de la JISOC específicamente 

Zapotan perteneciente al municipio de Mascota, San Andrés y El Cuale 

pertenecientes al municipio de Talpa de Allende, Jalisco, en este contexto 

para asegurar el cumplimiento de las actividades propuestas y de la meta 

del número plantas a producir tal como  se estableció en las cláusulas del 

convenio firmado entre la mesa directiva y la JISOC, se realizaron las visitas 
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de verificación en coordinación con el personal del FIPRODEFO, para 

monitorear los avances en la construcción y producción, así como también 

para dar las recomendaciones técnicas pertinentes. 

Evidencia fotográfica. 

  

Verificación de los avances en la construcción del 

vivero del ejido San Andrés municipio de Talpa de 

Allende 

Verificación de los avances en la construcción del 

vivero del ejido Zapotán municipio de Mascota, Jal. 

  

Verificación de los avances en la construcción del 

vivero del ejido El Cuale municipio de Talpa de Allende 

Recomendaciones técnicas para el mejor manejo del 

vivero por parte del personal del FIPRODEFO. 
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2.2.2 Seguimiento al Formato de Reporte de Reducción de Emisiones 

(Anexo 14) 

Para el cumplimiento de esta actividad es necesario la publicación de los 

resultados de las diferentes dependencias con sus reglas de operación 

2020, para lograr cuantificar el número y el total de las inversiones para 

reportar en el Formato de Reporte de Reducción de Emisiones (anexo 14), 

contemplado para su cumplimiento a partir del segundo trimestre del año 

2020. 

 

2.2.3 Seguimiento a la estrategia de Sistemas Integrales de Producción 

Sustentable (SIPSSOC) 

“Intercambio de experiencias para la transición sostenible” 

Fecha: 14 al 16 de febrero de 2020. 

Lugar: en el territorio de la JIRA y JIRCO 

Descripción de la actividad: 

Intercambio de experiencias agrícolas y ganaderas promovido por el 

Paisaje Biocultural de Sierra Occidental de Jalisco, en la cual la JISOC fue 

invitado para realizar este recorrido que tuvo como objetivo compartir 

experiencias de transición sostenible en los sistemas de producción 

agrícola y ganadero. 

Acompañado de productores agropecuarios que integran la mesa de 

ganadería del Paisaje Biocultural y el grupo SIPSSOC de la JISOC, visitaron 

las diferentes acciones que se están realizando en otros municipios del 

estado en relación a las prácticas de producción sustentables. Fueron 

visitados proyectos silvopastoriles y agroforestales en los municipios de 

Autlán, El Grullo, El Limón, Gómez Farías y Zapotlán el Grande, en 

coordinación con la Junta Intermunicipal del Río Ayuquila (JIRA) y la Junta 
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Intermunicipal para la Gestión Integral de la Cuenca del Río Coahuayana 

(JIRCO). Con la participación de esta actividad fortalecemos las 

capacidades de los productores y se generan nuevas perspectivas de 

prácticas de producción más sustentable, que ayudan a seguir abonando 

a las metas de la IRE en la región Costa-Sierra Occidental. 

 Evidencia Fotográfica  

  

 Bienvenida e introducción del recorrido al rancho 

ganadero por el director de JIRCO. 

Explicación del funcionamiento del biodigestor por el 

personal de JIRCO. 
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Visita a un rancho en el municipio El Limón con prácticas 

sustentables. 

Visita a una plantación comercial de Teca en el 

Municipio de Autlán guiada por el personal de la 

JIRA. 

  

Recorrido en las instalaciones del CEFOFOR (Unidad de 

lombricomposta) 

Recorrido en las instalaciones del CEFOFOR (Casa de 

paja) 

 

2.3.1 Gestión de recursos para la implementación de acciones que 

abonen a los objetivos del PACREG  en la Región Sierra Occidental y Costa 

La presente actividad está programada para el segundo y tercer trimestre 

del año 2020. 

 

  

 

 

EJE ESTRATÉGICO 3: GESTIÓN TERRITORIAL 

LÍNEA DE ACCIÓN : 3.1 ORDENAMIENTO ECOLÓGICO TERRITORIAL 
 

 

Gestión 

Territorial  
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3.1.1 Fortalecimiento y seguimiento para el cumplimiento de la estrategia 

de OET de la región Costa-Sierra  

Ésta actividad tiene como objetivo dar seguimiento y difusión a la 

Estrategia Estatal de Ordenamiento Ecológico y su difusión en la Sierra 

Occidental y Costa. Estas acciones se desarrollarán en el segundo y tercer 

trimestre del año 2020.   

3.2.1 Fortalecimiento de los Viveros Forestales Municipales y Comunitarios 

para la reproducción de planta nativa 

Parte del fortalecimiento a los viveros de la región es la inclusión de los 

mismos en los modelos de economía circular. Motivarlos a producir con la 

seguridad de que tendrán satisfecha la demanda de planta que existe en 

la región. El seguimiento a éstas actividades se tiene contemplado a partir 

del segundo trimestre del año 2020. 

3.2.2 Promover una reforestación en la Costa y otra en la Montaña 

El acompañamiento a las actividades de reforestación en los municipios 

que conforman la JISOC se tiene contemplado en el segundo y tercer 

trimestre del año 2020. 

3.2.3 En coordinación con CONAFOR, SEMADET y a través del COFORE, 

realizar una estrategia regional para la atención a plagas forestales. 

En esta actividad se realizará una estrategia regional para la atención a 

plagas forestales, cabe mencionar que las actividades se desarrollarán en 

el segundo y tercer trimestre del año 2020.  
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3.2.4 Promover la integración de los productores agropecuarios a la 

estrategia SIPSSOC para la conservación de las áreas prioritarias de 

recarga acuífera en los municipios de la costa. 

El objetivo de esta actividad es promover los sistemas de producción 

sustentable en la costa, esta actividad está programada para el segundo y 

tercer  trimestre.  

3.2.5 Fortalecimiento de los proyectos previamente establecidos en el 

territorio de la JISOC 

 ″Reactivación del comité de trabajadores de la olla captadora de agua, 

el pozo de agua y la planta purificadora de Mirandillas”. 

Fecha: 12 de Febrero de 2020. 

Lugar: Escuela primaria Guillermo Prieto de Mirandillas. 

Descripción de la actividad 

Dando seguimiento y fortalecimiento a los proyectos establecidos en el 

territorio de la JISOC, con el objetivo de hacer la reactivación del comité 

de trabajadores de la olla captadora de agua, el pozo de agua y la 

planta purificadora de la comunidad de Mirandillas, personal de la Junta 

atiende la reunión convocada por el director de ecología del H. 

Ayuntamiento de Mascota y de los actores claves de la comunidad. 

Previamente en el desarrollo de la reunión se llevó a cabo la presentación 

del personal del H. Ayuntamiento Municipal de Mascota y el equipo de 

trabajo de la JISOC. Seguidamente el equipo de trabajo de la JISOC 

mencionó los temas de la agenda y las observaciones que se hicieron de 

las instalaciones anteriormente a la reunión. Continuando con la reunión se 

mencionó la forma de elegir a los encargados del comité. Para esto, se 

solicitó a los presentes el nombre de algunas propuestas que fueron 
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anotadas y se procedió a ser la elección nominal de cada cargo. 

Culminando el proceso de elección por votación del comité de 

trabajadores de la olla captadora de agua, el pozo de agua y la planta 

purificadora quedó conformado el comité.   

Acuerdos. 

Conformar el acta del nuevo comité de trabajadores de la olla captadora 

de agua, el pozo de agua y la planta purificadora de la comunidad de 

Mirandillas.  

Evidencia Fotográfica 

 

 

Reunión Atendida por el Jefe de Proyectos, Técnico 

Especializado en la Ejecución y Seguimiento de 

Proyectos y H. Ayuntamiento 

Elección del Personal para la Reactivación del 

Comité 

3.3.1 Participación activa en las reuniones del consejo municipal y distrital 

de desarrollo rural sustentable. 

″Reunión del consejo municipal de desarrollo rural sustentable”. 

Fecha: 24 de Febrero de 2020. 

Lugar: Salón Ejidal del Colesio. 
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Descripción de la actividad 

Dando seguimiento a la reunión del consejo municipal de desarrollo rural 

sustentable en el municipio de Puerto Vallarta, personal de la JISOC en 

coordinación con la CONANP atienden la reunión con el objetivo de hacer 

difusión del NOM-015-SEMARNAT/SAGARPA/2007 instrumento que regula el 

uso del fuego en terrenos forestales y agropecuarios, en el desarrollo de la 

reunión se presentó la estrategia del SIPSSOC como una actividad a 

implementar este 2020 en la región de la costa, por lo que es de suma 

importancia identificar a los presidentes ejidales, con la finalidad de dar 

conocer en una reunión a los ejidatarios la importancia de la estrategia en 

el sector ganadero. Otro de los puntos a tratar en la reunión fue 

la  presentación del nuevo cargo de Técnico Especializado en la Ejecución 

y Seguimiento de Proyectos, enlace directo con las direcciones de 

ecología y fomento agropecuario del municipio. 

Evidencia Fotográfica  
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Reunión atendida por el Técnico Especializado en la 

Ejecución y Seguimiento de Proyectos, Técnico de la 

Iniciativa de Reducción de Emisiones (IRE) y Coordinación 

De Manejo Del Fuego. 

Reunión de Consejo Municipal de Desarrollo Rural 

Sustentable en La Casa Ejidal del Colesio Del Municipio De 

Puerto Vallarta, con  diferentes actores clave. 

 

Reunión ordinaria de Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable del 

Municipio de Mascota 

FECHA: 28 de enero de 2020 

LUGAR: Salón de Cabildo de la Presidencia Municipal de Mascota 

Descripción de las actividades: 

Asistencia a reunión de Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable, 

con la participación de los representantes de las diferentes localidades del 

Municipio de Mascota, con el siguiente orden del día: 

1. Registro de asistencia 

2. Bienvenida 

3. Lectura y aprobación de acta anterior 

4. Presentación de informes de las instituciones Federales y Estatales 

5. Presentación de informes de Direcciones Municipales 

6. Priorización de obras del Programa a Toda Máquina 

7. Informes de los agentes municipales 

8. Conclusión 

 

Se comunicó a los asistentes que en ésta fecha se está construyendo el 

Programa Operativo Anual de la JISOC. Por otra parte, se informó de las 

nuevas disposiciones en materia de incendios forestales que el Gobierno 

del Estado, las cuales consisten en el apego a la NOM-015 para el uso del 

fuego y la limitación en la Zona Metropolitana de Guadalajara para hacer 
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quemas agrícolas. Ésta limitante por el momento no aplica para el resto de 

los municipios del estado, sin embargo, se pide a los asistentes, apegarse a 

la calendarización ya establecida para hacer uso del fuego en sus terrenos 

agropecuarios. 

Se comunicó también el seguimiento del programa de Sistemas Integrales 

y de Producción Sustentable de Sierra Occidental y Costa, por el momento 

en receso puesto que se están haciendo ajustes al presupuesto para la 

ejecución 2020. 

Un asistente manifestó su preocupación por el origen de los incendios 

forestales en la Ruta del Peregrino, a lo cual se comentó que año con año 

se hace una distribución estratégica de las brigadas contra incendios 

disponibles en la región a lo largo de la ruta, comenzando en el Municipio 

de Guachinango y hasta el Municipio de Talpa de Allende. 

Evidencia fotográfica 

 
 

Participación en la reunión ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable 
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″Conecta: Conecta la salud de cuencas con la producción ganadera y 

agroforestal sostenible”. 

Fecha: 05 de Marzo de 2020. 

Lugar: Salón de cabildos Mascota. 

Descripción de la actividad 

Como parte del cumplimiento de las actividades de la JISOC es el 

seguimiento y fortalecimiento de los municipios en el territorio, con el 

objetivo de conocer los proyectos que se pretenden implementar en la 

Región Costa de Puerto Vallarta, se asistió a la reunión convocada por 

FONNOR Y Paisaje Biocultural Sierra Occidental de Jalisco (PBSOJ). 

Presentaron el marco del diseño del proyecto CONECTA que busca 

promover el manejo integrado de las cuencas en el territorio para restaurar 

la conectividad ecológica, conservar los servicios ambientales, aumentar 

la resiliencia al cambio climático e impulsar mejores prácticas de 

ganadería en los estados de Chihuahua, Jalisco, Veracruz y Chiapas. 

Dentro de los municipios que participarán del estado de Jalisco para 

disminuir el impacto ocasionado al medio ambiente forman parte del 

territorio de la JISOC, las cuencas del Río Ameca Mascota, El Tuito, Pitillal, 

las Juntas y el Cuale. De igual manera presentaron el proyecto 

Restauración de ríos para la adaptación de cambio climático (RÍOS), en el 

cual mencionaron que está iniciando. 

Evidencia Fotográfica 
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Presentación del proyecto CONECTA por parte de 

FONNOR 

Atendiendo Técnico Especializado en la Ejecución y 

Seguimiento de Proyectos y Jefe de Proyectos 

 

3.3.2 Estrategia para la atención y mitigación de impactos ambientales 

negativos sobre la ruta del peregrino. 

 

El objetivo de esta actividad es reducir los impactos negativos sobre la ruta 

del peregrino, principalmente la reducción de basura y la gestión de la 

prevención y combate de incendios forestales, por medio de acciones 

concretas que permitan la restauración ecológica del lugar. 

3.4.1 Incrementar la base de datos del Sistema de Información Geográfica 

para la Gobernanza Ambiental. 

Se cuenta actualmente con un banco de datos en los sistemas de 

información geográfica. Dentro de esta actividad se tiene una base de 

datos de los viveros y aserraderos del territorio de la JISOC, la que se ha 

estado alimentando con las salidas realizadas a los diferentes municipios, 

esta actividad se tiene  programada para el tercer y cuarto trimestres. 
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3.5.1 Generar un protocolo de atención municipal ante presencia de 

fauna silvestre en áreas pobladas.  

Esta actividad se tiene programada hasta el tercer trimestre, por lo cual 

aún no se tienen avances. 

3.5.2 Estrategia de identificación y seguimiento de los proyectos de 

conservación de fauna silvestre de la sierra occidental y costa. 

Esta actividad se tiene programada hasta el tercer y cuarto trimestre, por lo 

cual aún no se tienen avances significativos. 

 

 

 

 

 

EJE ESTRATÉGICO 4 FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS PÚBLICOS 

MUNICIPALES 

LÍNEA DE ACCIÓN: 4.1. Manejo Integral de Residuos Sólidos Urbanos 
 

4.1.1 Asesoría y seguimiento a los procesos  técnicos y administrativos 

durante el de manejo de residuos 

Asesoría y seguimiento a los procesos técnicos y administrativos durante el 

manejo de residuos sólidos urbanos. 

Recorrido por el relleno sanitario “El Gavilán”. 

Fecha: 28 y 29 de febrero 

 
Fortalecimiento de Servicios 

Públicos Municipales  
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Lugar: Puerto Vallarta, Jalisco 

Descripción de la actividad: 

Guiados por el jefe de relleno sanitario, Ing. Gabriel Percastre y en 

compañía del Ing. José Luis Contreras se realiza un recorrido por las 

instalaciones del relleno sanitario municipal de Puerto Vallarta. El objetivo 

de dicha visita fue dar seguimiento a los acuerdos generados previamente 

para, en lo sucesivo, seguir asesorando al municipio y lograr un manejo 

adecuado de sus residuos sólidos, optimizando recursos y aprovechando al 

máximo el espacio disponible prolongando la vida útil del sitio de 

disposición final. Se verificaron aspectos de infraestructura, personal y 

maquinaria laborando en el lugar. Como resultado se obtuvo el programa 

de actividades para el mes de marzo y se delimitó el área de tiro para 

temporal de lluvias. 

Evidencia Fotográfica: 

  

Recorrido en el relleno sanitario “El Gavilán”. Frente de tiro donde se observan más de 15 pepenadores. 
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Título: Atención a clausura parcial del relleno sanitario de Talpa de 

Allende.  

Fecha: 19 y 20 de marzo 

Lugar: Oficinas de la JISOC. 

Descripción de la actividad: 

Como parte de la asesoría a los municipios durante los procesos técnicos y 

administrativos durante todas las etapas del manejo de sus residuos sólidos 

urbanos, se atiende al dictamen de clausura parcial del relleno sanitario de 

Talpa de Allende; donde apoyamos con las recomendaciones técnicas 

referentes a las obras a realizar y su cronograma de actividades a 

presentar ante la Secretaría de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial 

(SEMADET), quien a través de la Procuraduría Estatal de Protección al 

Ambiente (PROEPA) dictaminó esta clausura parcial temporal luego de 

realizar una visita de inspección al sitio antes mencionado y percatarse de 

las irregularidades en el tratamiento de los residuos.  

4.1.2 Actualización e implementación del Programa Regional para la 

Prevención y Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo 

especial 

 

Con el objetivo de dar un puntual seguimiento a los acuerdos obtenidos en 

el primer taller de residuos y los recorridos de campo realizados a finales de 

2019, a través de la coordinación de residuos se solicita a los municipios 

documentación legal e información topográfica y de construcción de sus 

sitios de disposición final para poder recopilar todos los antecedentes 

posibles y elaborar un diagnóstico concreto de su situación particular con 

la intención de generar un documento de valoración que servirá como 
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base para reconocer la principal problemática que presenta y las 

recomendaciones primordiales a realizar para lograr un manejo adecuado 

de los residuos sólidos urbanos generados en cada municipio.  

Así mismo, constantemente se solicita a los enlaces municipales 

información referente a todas las etapas de manejo de residuos, desde su 

generación y composición hasta parque vehicular para recolección, 

infraestructura para acopio y valorización de residuos, tratamiento y 

disposición final; con los datos obtenidos se actualiza el Programa Regional 

para la Prevención y Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de 

Manejo Especial.  

 

4.1.3 Propuesta de Relleno Sanitario  Intermunicipal Mixtlán-Guachinango-

Atenguillo 

 

Dentro del programa operativo anual 2020, esta actividad se contempla 

realizar a partir del tercer trimestre del año.  

 

4.1.4 Propuesta de Gestión de Infraestructura y Equipamiento 

 

Esta actividad se considera realizar a partir del segundo trimestre una vez 

que se realicen los recorridos de campo y se conozcan las necesidades de 

los sitios de disposición final.  

 

4.1.5 Seguimiento del Comité de Trabajo para el Manejo Integral de los 

Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial de la Región Sierra 

Occidental y Costa. 

 

Las sesiones de éste consejo se proponen para el segundo y cuarto 

trimestre del año. El comité fue creado en el mes de octubre de 2019. 
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4.1.6 Difusión de la Estrategia Regional para Residuos de Manejo Especial. 

Reunión con director de ecología municipal y personal representante del 

programa “Campo Limpio”. 

Fecha: 11 de marzo 

Lugar: Presidencia Municipal de Mascota, Jalisco 

Descripción de la actividad: 

Derivado de la grave problemática que enfrenta este municipio por la 

inadecuada disposición de los residuos de manejo especial derivados de 

la agricultura, se convoca a esta reunión para tratar de planificar una 

estrategia de acopio de envases de agroquímicos en Mascota, con la 

intención de posteriormente replicarlo en los demás municipios de la 

región. En esta mesa de trabajo se contó con la asistencia de personal de 

la Junta, personal del área de ecología del H. Ayuntamiento, 

representante en la región del programa campo limpio y ciudadanos 

interesados en abonar a la solución de este problema.   

Se obtuvo el compromiso por parte del Ing. Hiram Núñez de brindar 

capacitación a los productores de la región sobre cómo disponer 

correctamente los envases de sus productos agroquímicos para, en un 

futuro, poder transportarlos al centro de acopio temporal más cercano 

que estará ubicado en el municipio de Ameca.    
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Mesa de trabajo en las instalaciones de la presidencia municipal de Mascota. 

  

 

 

 

EJE ESTRATÉGICO 5  EDUCACIÓN Y CULTURA PARA LA 

SUSTENTABILIDAD 

LÍNEA DE ACCIÓN : 5.1 CULTURA AMBIENTAL Y EDUCACIÓN PARA LA 

SUSTENTABILIDAD 

 

5.1.1 Generar un programa Regional de educación para la sustentabilidad 

 

Con el apoyo de las instituciones ambientales presentes en el territorio y los 

municipios, se generará  una propuesta de educación para la 

sustentabilidad. La presente actividad se tiene contemplada para ejecutar 

en el segundo semestre del año 2020. 

 

Cultura Ambiental y 

Educación para la 

Sustentabilidad 
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5.1.2  Celebración de las Efemérides Ambientales en los Municipios de la 

JISOC  

 

Promoción y apoyo con logística en la conmemoración de efemérides 

ambientales a través de un calendario ambiental. En coordinación con las 

instituciones de medio ambiente presentes en el territorio. (CONANP, 

Paisaje Biocultural, SEMADET, etc.). En dichos eventos se podrá participar 

con material impreso generado por la Junta. Actividades programadas 

para el segundo, tercer y cuarto trimestre del año 2020. 

 

5.1.3 Celebración Ambiental Conmemorativa a la Creación de la Junta 

 

Celebración anual de la creación de la Junta, en coordinación con las 

instituciones de medio ambiente presentes en el territorio. (CONANP, 

Paisaje Biocultural, SEMADET, etc.). En dichos eventos se podrá participar 

con material impreso generado por la Junta. Actividades programadas 

para el cuarto trimestre del año 2020. 


